Memoria historica de la Institucion

Su cultura e Identidad

El proyecto Institucional

* Planes de estudio

* Fines propuestos

* Metas Institucionales

* Expectativas de logros

* Estructura de los planes de estudio
* Perfil del egresado

* Competencias de los titulos



El proyecto institucional

* Formacion

* Formacion
humanistica

CIENTIFICA
TECNICA

TECNOLOGICA

CIENCIAS SOCIALES

DEPARTAMENTO
DE EXTENSION
CULTURAL



El proyecto institucional

* La comunicacion y empatia institucional
* Formacion Bilingue

* Rol de la informatica

* Actividades extracurriculares

* El deporte y la salud



Alumno PHILIPS

y HUMANISTICA
* Formacion Integral como persona | SOCIAL

CIUDADANA
* Formacion de un pensamiento légico-matematico y verbal

* Excelente nivel académico con una importante formacion
en el aspecto cientifico-tecnolégico y organizacional

* Flexibilidad — Versatilidad - Adaptabilidad al cambio

* Personalidad y forma de relacionarse que le permita
interectuar con los demas, ya sea para analizar; discutir,
y conseguir distintos aspectos relacionados con el
conocimiento; la tecnologia y la organizacion.



Alumno PHILIPS

* Capacidad de liderar equipos de trabajo bajo la forma de
un liderazgo compartido, creando el ambiente propicio
para la iniciativa, la innovacion y el desarrollo de
distintos proyectos

* Interés permanente por el conocer, el indagar y el hacer
poniendo voluntad; energia y pasion en su tarea

* Una formacion cultural en sus distintos aspectos
tecnicos; artisticos; sociales; economicos y politicos

* Capacidad de gestion y organizacion de distintos
proyectos



Escuela — Empresa — Universidad

CULTURA —TECNOLOGIA—® PRODUCTO

Y
- EMPRESA

PROYECTO
PEDAGOGICO

¢

ALUMNO PHILIPS PASANTIA

UNIVERSIDAD
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Ciencia

* Abstraccion

* Pensamiento Sistémico

* Experimentacion

* Comunicacion, colaboracion y consenso




Tecnologia

* Proyecto

* Administracion y analisis de valor

* Recursos

* Métodos



Producto

* Resultados

* Eficiencia

* Argentinos a las cosas
* Soluciones

* Dificultades del hacer
* Control



El camino hacia la Universidad v |a
Empresa

* Empresa:

* Relaciones Institucionales de la Escuela y la
Empresa — Proyectos en conjunto

* Cursos en Empresas — Actualizacion tecnologica

 Pasantias

* Visitas

 Becas laborales



El camino hacia la Universidad v |a
Empresa

* Universidad:

 Relaciones Institucionales

 Plan de orientacion vocacional

* Visitas y exposiciones en la escuela

* Cursos de ingreso

* Contratos de actualizacion tecnolégica

* Contratos para obtencion de becas
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